
Firma del Empleado:   

_______________________________________________________________________________________ 

Nombre: _______________________________________________________________________________ 

Cedula No.___________________________________ de ________________________________________ 

FONDO DE EMPLEADOS DE DHL EXPRESS COLOMBIA LTDA.                                        NIT.800.186.333-8 

Registro de Cámara de Comercio de Bogota S0006653 

 

Yo,_____________________________________________ identificado (a) con el número de cedula ________________ de  

_______ y en mi calidad de TRABAJADOR por medio del presente documento y de conformidad con el numeral 10 del artículo 

59 y el articulo 149 del C.S.T., autorizo expresamente a DHL EXPRESS COLOMBIA LTDA y sus empresas aliadas en su 

calidad  de EMPLEADOR, para que descuente de las sumas devengadas a título de salarios, el valor de descuentos por 

cualquier concepto; aportes, ahorros, cuota de afiliación, valores por perdidas, (Circular Básica Contable y Financiera capitulo 

VII numeral 6), y con lo fundamentado en el decreto No. 1481 de 1.989, cuota de préstamo y/o cuotas de compras adquiridas 

con los convenios que tiene el Fondo de Empleados, durante la vigencia de mi contrato y/o permanencia en el Fondo de 

Empleados. De igual manera autorizo al EMPLEADOR para efectuar el descuento sobre el monto de mi liquidación final en 

caso de terminación del contrato de trabajo por cualquier motivo quedando expresamente autorizado EL EMPLEADOR para 

descontar las sumas adeudadas y que reporte FONDHL al cruce de mis cuenta, sobre mis salarios, primas, vacaciones, 

cesantías o intereses, indemnizaciones de toda índole y en general sobre toda prestación social legal o extra legal.  

En Bogota a los _________ días del mes de _______________ del año _________. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


